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LA FÉDÉRATION NATIONALE DES ENSEIGNANTES ET DES ENSEIGNANTS DU QUÉBEC 

(FNEEQ (CSN)) 

ET D'AUTRE PART, 

LE COMITÉ PATRONAL DE NÉGOCIATION DES COLLEGES (CPNC) 

RELATIVE AUX TAUX ET ÉCHELLES DE SALAIRES DES ENSEIGNANTES ET ENSEIGNANTS 
DES CÉGEPS A COMPTER DE L'ANNÉE D'ENGAGEMENT 2003-2004 



En eppiicatiurt de I'annexe VI - 3 portant sur la structure salariale et échelles de 
r;,*,iaii.es, !es parties natioilales conviennent de modifier la convention 
c~lleciiva 31105-"sl10 de la rnaniere suivante : 

01. l-t>s .i-ci~.eil(?s de traiteinent et taux horaires qui figurent aux tableaux A et 5 a 
i'a?ce:ce ;.!i - 1 sont abragés et remplacés par les tableaux A-1 et 0-1 suivants : 

TABLEAU A-1 

EI\àSElGNANIE GU ENSEIGNANT A TEMPS COMPLET OU TEMPS PARTIEL -------..-..- 
(TAUX ANNUELS) 

? i.ci-.l(i!v <!.in5 ic. <;IL i i c  i i~ l l c  ï ~ i i  crlui jaiit la scolaiiti; est é\-aluCc i i '7 ans ; 
. . ; ic.ii:,iti::.: ?i::::!, i c  L.:I~; < l i '  C L ' I ~ C  [ ) L I  i i ' i i ~ ~  (10111 la scolariié cst 6~1iliiEe ;i 1 X aris : 

i: Cihi,ii:ii :i~\;is i i .  i ; i i  Jc cclls i k i i  ccltir itoiit la sçolariti est ?valikc i 19 ails ; 
";~..1 i!,c:<:!!:i L!;ili:; je .:;[Y de (:r'Ilr! OLI cei l i l  tioiit la si:ï,tar.iii. est éva1ukc i 19 311s C I  pllis i't iliii poss;'dt 1111 dt)ctora[  LI 3' C ~ C ~ L '  

* - I i  1 '  ' . - ,  !, ; .i:(.ic,;j i , ,: . ,.: . .> 5 ~ci!:.;.;il?ie ;iux di:.icr:~c'~!rs c l  T ~ ~ ' I C I : ~ I - ~ C L ' S  I!'UII ilipIO111~ di. ~li;~itl.isc acq~ l i s  ii~i115 la discipli~ie eriscigiiée o i i  

. , .:Lc!~,!:> . j . . i i ~ ~ i  ' : !>L. *.if..~:;pi~:ic :~~:~:I! -cIII& cf LI~I!C i l'e~ise~giie;~lei~t (te i;l c l i ~ c i ~ ~ ~ ~ r i e  .$LI coi~[rat. 



TABLEAU 8-1 
T.LJX siamnEs DE L'ENSEIGNANTE OU L'ENSEIGNANT CHARGE DE COURS -- 

;7?0f (( aiCS a ;-,crrrupor!d a la scolarité etahlie conform&neflt a la convention collective. 
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02. il;,is éct.it,iies de traitement qui figurerit au tab1i.m Z, a l'annexe III - 1 sont 
~i;bi.a>:i.:e.i, :?r remplacées par le tableau D-1 suivant : 

TABLEAU 0-1 
ECHELLES -- DE SALAIRE SUR BASE ANNUELLE DES ENSEIGNANTES 

ET ENSEIGNANTS EN AERONAIJTIQUE'~-~'~' 

i i !  57.1 1: 57694 5SH4S _ ~~~~1 I I . _  4 7  603 1 5 OISZ1 
1 11; I -c, :< 43 ,S 587?.7 i()i]()z { ~ O l ~ j l  

(1 1 '95 02b73 
Trj502 j<)-,~h') h i i O S 5  0 ;  025f15 fi3755 

i i i i (!ii04 ') 00042 O2 101 ti.?-i(> 1 il:{? llj 64984 
I I I  (;$ l S 1 2 0 2  1 1 O 03:!52 :-,: (, 55: 04 'J 3 1 66210 
i! 1 CI !7-?06,2 03367 ti41134 040 .; h 66245 67570 
[!i (1‘4 (1 7<,; fi4OSS Oh.?S8 !>i?fi!iS 07040 Oc) 2 O Y 
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03. ;.;;s !-i~i;r.,ciûs 5, f::t 5. qui  figurufit . l':article 07. de l'annexe III - 1 sont abrogés et 
;i,;ri:p)ai;:5r; par 125 çgjvaniç : 

.- . 

:.i. iorsc;il1line enselgi~anle ou cin enser?ignant est tenu d'effectuer des heures 
a~p!ilGn?t.ntaires GU d e  la suppléance sur dernande du Collège, elle ou ii sst 
:.;5!.ni.~nérk de la façon suivante au choix de l'enseignante ou de l'enseignant : 

Classi; Taux 

Taux Taux Taux Taux Taux Taux 
2006-16-01 2906-1 1-21 2007-ûFI-01 2007-11-21 2008-06-1 5 a compter 

a 3 u au a u  a 11 du 
2906-4 1-20 2007-07-31 2007-1 1-20 2008-06-? 4 2009-03-31 2009-04-01 

itrqcii\/alerit en cernps après entente entre le C ~ l t e g e  et l'enseignante oii 

I'+nsc?ig:iant. L e  taux est aussi applicable à une enseignante OIJ un enseignant 
,-+, r ,dïij& , di: C(?LIFS: 

5 !:,:;: 12riseignantes et uriçeiynants à la formation cont inue  son t  rcimunérés d e  la 
isçcn suivante : 

" I  ~ i a s s e  Taux 
Taux Taux Taux Taux Taux Taux 

2006-10-01 2006-11 -21 2007-08-01 2007-1 1-21 2008-06-1 5 à compter 
au au au au au du 

2006-1 1-20 2007-07-31 2007-1 4 -20 2008-06-14 2009-03-31 2009-04-01 
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;a& c ' , ~ ~ ~ ~ ~ ? ~ ~ ~  i.,;;..? de la corîvention collective 2r305-2CllC! est également modifiée par 
I'.:ijot.it dr:s differentes échelles de traitement applicables à l'enseignant ou 
::''+?:îselgnazte à temps complet ou à temps partiel a compter d u  ' I N  jour de l'année 
ci'eng;igernei.~l 2003-2004, du 21 novembre 2003, du 1"' jour de l'année 
r . l ' e r i g r t g i t n i e n t  2004-2005, jusqu'à celles a compter du 21 novembre 2004 
juçqu'al.~ dvrnier jour de l'année d'engagement 2004-2005, figurant au tableau C 
3i~ i \ /E? i7 t  : 

TABLEAU C 

EidSEiONANTE OU ENSEIGNANT A TEMPS COMPLET OU À TEMPS PARTIEL 
(TAUX ANNUELS) 

ÉCHELLES APPLICABLES 
LE 1"'JQUR DE L'ANNÉE D'ENGAGEMENT 2003-2004 

Echelle $chelle Echelle cchelle 
17 ans et Êehetl@, 18 ans a,,,ec 

7 8 ans'" 
iche''e I O  ans avec 1 O ans et plu: 

inoins inaitrise'"' 
19  ,,,ai.triseirji 

,y maitrise;'! et c~oc:to:at('! 
- -- 

ie i i i o i  ii :ii~s ,. c;oi-tc~l:tjiiit & la scol;irité ktalilie confurrnéinent 6 la corivcrintion collective. 

,: ; ;:+:t;t?j~,* ';;; ::!is ~ 2 1  p\,c;ir~$, éci:?ioii 3 corresi:o!îd 3 inoins de 17 anneus d e  scolarité (sar~s experiencej 
echelcri 3 mrres3ond a 17 ariii6as (le ssolcirilé (sans experiencej 

, . *- 
, .;: ;::;qt2;!z C.' 2,:s k:: : ~ , ~ ~ O ~  ; :~ je~ r:iaikri5e ; 

,>ei;essiSie ci!riqiir:mert %UX ~ c ~ d l e n l ~ ' ~ ~ . ~  C! (li?.tbritrices d'un dipl6rne de :iiaÏlrise acquis dans la disripline 
',iis?igr:ve i;u ;!cqu;s ,:ar!s .:ne disriplir:i? apparnntke et  utile A I'~ri~eigr!~n'":it d e  la discipli!;r :I;' c.riii!ral 

?cl:~li.:i : ct:irre:;;ic):~:d a rnoirs de 17 ;:iris de sccrin:ité (sans erp&rierice) 

i:ci!sl:::i 3 cc!rres:jo:;d A 17 ar.iri4es ( I r ,  srolarit8 (sans expki-ierice! 
.',. ,.. ,y ;:,+!le . ., .: .,.,: --ne r?!:hr-:l,-ri ' r;::rrr.çpi:i.:d rl 13 ailriees ,.je s::olarite (saris i?xperiericej 

. ... . . . . . i  3 i ;  . ? . :  . ,.;i:<:cis';i::le b.liii~en?c?'~t ailx détsrite~~rs o: dètent!ic,es d'i;n dipi4:re de r7aifrise aci;uis ijaris ia J;scipli.ce 

::!!Silg::GE CU jcq?iid dans i n e  uiscipiine apparent&? el iiijie 3 l'sriseignc-n;ent de In discipline aL. contrat 
:>ctîelcn 1 correslord à I R  ails de scolarité (saris expérience) 

. .. , 
,:?! = , . i i l : j c  ,.. .". , . , :. ci(:5 kr,hi:lon 1 corresnûiid b 19 anni-ieç de s::olarit6 (sans expérience) 

:<;: 1 -  7 9 s : r :  nccessible ~iniqliernent aun d@teiiteurs et détentrices d'un dig18rne de inaîlrise acquis dans la disci~line 

..i!icaig~ilu cri, rii:<+~,is cl.riin rifle i!i~ciplino nppnrniiicio ot utile n I'uri<:oignarriant do Iû diccitiiincr sii ?orilrat 

1C!.~BSC;:b:i2 ~ i ~ i i q ~ ; i ? ~ r t c l  a:,x i.!e:ten!euis et ilete!iiiiws d'iine sr:r;lari:e i!e 15 ans ou 31i~:; et d'un doctorat di: . . 
.:! :fr:ic+ 
..,. .~~ .dh~~: ! i r l  7 ,:;O:Tt:S!><>!id ï: 19 311s :de sCc:ari!k -21 :in ci~.i:tor-il (i!i 3'. cycle (5aris expsrienze) 
















