
RÉUNION  DU 16 AVRIL 2010 DES SYNDICATS 
ADHÉRANT À LA POLICE D’ASSURANCE COLLECTIVE 1008‐1010 (RSA) 

 
 

PROPOSITIONS ADOPTÉES  POUR RETOUR DE CONSULTATION: 
 
 

Point 6 ‐  Propositions de modifications au contrat 1008‐1010xx 

 
3.   Hausse des maximums pour les soins 

 
3.1  Professionnels de la santé: 
 
Régime actuel:   30 $ par traitement et maximum annuel de 400 $ (excepté pour le naturopathe 

où le maximum annuel est de deux consultations). 
 
A)   35 $ / TRAITEMENT AVEC MAXIMUM ANNUEL DE 400 $ (excepté pour le naturopathe où le maximum 
  annuel est de deux consultations) : 
 

Coût / période  Individuelle  Familiale  Monoparentale  Couple 

  14 jours  0,30 $  0,81 $  0,51 $  0,60 $ 

  Annuel 
  (taxes incluses)  8,50 $  22,96 $  14,45 $  17,00 $ 

 
 
 
3.3    Massothérapeute combiné avec le physiothérapeute: 
 
C)   35 $ / TRAITEMENT ET MAXIMUM ANNUEL DE 400 $ : 
 

Coût / période  Individuelle  Familiale  Monoparentale  Couple 

  14 jours  0,93 $  2,51 $  1,57 $  1,85 $ 

  Annuel 
  (taxes incluses)  26,36 $   71,13 $  44,49 $  52,43 $ 
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4.   Ajouter la clause suivante dans la garantie d'assurance annulation voyage: 
 
Frais admissibles d'assurance annulation de voyage, remboursables à 100 % en cas de 
défaillance d'un fournisseur de services de voyage 
 
L'assureur couvre, sous réserve des dispositions qui suivent en a) et b), la perte financière 
due  à  la  défaillance  de  ce  fournisseur,  jusqu'à  concurrence  de  5 000  $  par  personne 
assurée  et  sous  réserve d'une  subrogation  en  faveur de  l'assureur pour  tout montant 
ainsi payé:  
 
a) si la défaillance se produit avant le départ, l'assureur rembourse les sommes non 

remboursables et payées pour le voyage projeté;  
 

 b)   si  la  défaillance  survient  après  le  départ,  l'assureur  rembourse  la  portion  non 
  utilisée et non remboursable des sommes payées à l'avance pour le voyage.  
 
RÉPONSE : 
 
En ajoutant cette clause, aucuns frais supplémentaires ne seraient ajoutés à votre   
contrat. 
 
 

6.    Remboursement pour l'échocardiogramme, le SCAN et les résonances magnétiques 
  avec une coassurance de 80 % et un remboursement annuel maximum de 500 $ pour 
  l’ensemble : 

 

Coût / période  Individuelle  Familiale  Monoparentale  Couple 

  14 jours  0,21 $  0,59 $  0,37 $  0,43 $ 

  Annuel 
  (taxes incluses)  5,95 $  16,72 $  10,49 $  12,19 $ 
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  ASSURANCES COLLECTIVES                      Coûts annuels 2010 
ASSURANCE‐MALADIE    
(INCLUT ASSURANCE‐VOYAGE) 

        OBLIGATOIRE 
 

Individuel    928,20 $  + taxes :      1 011,74 $
Monoparental 1 577,42 $     1 719,39 $

Familial 2 508,48 $  2 734,24 $
Couple 1 856,14 $  2 023,19 $

ASSURANCE‐DENTAIRE  
     AU CHOIX DU SYNDICAT 
(AUQUEL CAS  = OBLIGATOIRE) 

Individuel    259,48  $  + taxes :         282,83 $
Monoparental    486,46  $  530,24 $

Familial    745,94  $  813,07 $
Couple    518,96  $  565,67 $

ASSURANCE‐SALAIRE COURTE DURÉE  
( 2 ANS )  

       OBLIGATOIRE 
 

Salaire :       35 000 $     416,78  $  + taxes :         454,29 $
40 000 $     476,32 $  519,19 $
45 000 $     535,86 $  584,09 $
50 000 $     596,21 $  649,87 $
55 000 $     654,94 $  713,88 $
60 000 $     714,48 $  778,78 $
65 000 $     774,02 $  843,68 $
70 000 $     833,56 $  908,58 $

ASSURANCE‐SALAIRE LONGUE DURÉE  
( JUSQU’À 65 ANS )  

        OBLIGATOIRE  
POUR LES PERMANENTS 

 

Salaire :       35 000 $    352,17 $  + taxes :         383,87 $
40 000 $    402,48 $  438,70 $
45 000 $    452,79 $  493,54 $
50 000 $    503,10 $  548,38 $
55 000 $    553,41 $  603,22 $
60 000 $    603,72 $  658,05 $
65 000 $    654,03 $  712,89 $
70 000 $    704,34 $  767,73 $

ASSURANCE‐VIE DE BASE  ( 2 X LE SALAIRE ANNUEL )  
INCLUANT MUTILATION ET MORT ACCIDENTELLE          FACULTATIF 

 

Salaire :       35 000 $    250,07 $  + taxes :         272,58 $
40 000 $    285,79 $  311,51 $
45 000 $    321,52 $  350,46 $
50 000 $    357,24 $  389,39 $
55 000 $    392,96 $  428,33 $
60 000 $    428,69 $  467,27 $
65 000 $    464,41 $  506,21 $
70 000 $    500,14 $  545,15 $

ASSURANCE‐VIE DE PERSONNE À CHARGE          FACULTATIF   

      20,80 $  + taxes :         22,67 $
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TTAABBLLEEAAUU  11  
ÉÉVVOOLLUUTTIIOONN  DDEE  LLAA  TTAARRIIFFIICCAATTIIOONN  

EENN  AASSSSUURRAANNCCEE  MMAALLAADDIIEE  DDEEPPUUIISS  22000077  
 

PPuubblliicc  ––  pprriivvéé  
AAssssuurraannccee  mmaallaaddiiee  

PROTECTION 2007 2008 2009 2010 

individuelle 844,74 $ 870,08 $ 887,38 $    928,20 $ 

monoparentale 1 435,20 $ 1 478,26 $ 1 508,00 $ 1 577,42 $ 

couple 1 688,96 $ 1 739,63 $ 1 774,50 $ 1 856,14 $ 

familiale 2 283,06 $ 2 351,55 $ 2 398,24 $ 2 508,48 $ 

 0 % + 3,0 % + 2,0 % + 4,6 % 

N.B.  Les tarifs annuels sont calculés de façon approximative. 
La taxe de 9 % doit être ajoutée aux taux mentionnés ci-dessus. 




