
SYNDICAT DU PERSONNEL ENSEIGNANT DU CÉGEP DE SHERBROOKE - CSN
Résultats de l’exercice terminé le 30 juin 2016

et prévisions budgétaires 2016-2017

P-1 1a 1b 2a 2b 3a 3b 4a 4b
TOTALFonds grévés d'affectations

Fonds d'opérations Fonds d'immobilisations

AG 2016-10 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015

PRODUITS
1 1

2 Droits des nouveaux membres 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2

3 Remboursement grief 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3

4 Revenus fonds libération syndicale 4

5 0 $ 5

6 Revenu fonds d’immobilisation 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6

0 $ 0 $

CHARGES
7 7

8 8

9 Télécommunications 9

10 10

11 0 $ 11

12 Frais bancaires (opérations) 400 $ 724 $ 295 $ 724 $ 319 $ 12

13 Frais bancaires (placements) 36 $ 24 $ 36 $ 24 $ 13

14 Assurances 675 $ 647 $ 618 $ 647 $ 618 $ 14

15 Abonnements 200 $ 219 $ 109 $ 219 $ 109 $ 15

16 Honoraire professionnels 0 $ 0 $ 776 $ 0 $ 776 $ 16

17 Taxes et permis 34 $ 34 $ 34 $ 34 $ 34 $ 17

18 Frais de représentation - bureau exécutif 550 $ 313 $ 512 $ 313 $ 512 $ 18

19 19

20 500 $ 528 $ 528 $ 20

21 Mobilisation 186 $ 21

22 22

23 23

24 Assemblée générale 24

25 Activités sociales 327 $ 327 $ 25

26 Frais de garde 200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 26

27 Frais de remplacements 400 $ 607 $ 226 $ 607 $ 226 $ 27

28 Activités spéciales 0 $ 28

29 Dépenses de grève assumées par le FRS 0 $ 29

30 Perte sur cession de placement 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30

0 $ 0 $ 0 $

-728 $

Prévisions 
2016-2017

Fonds de 
résistance syndicale

Fonds de 
libérations syndicales

Cotisations (Note 2) 548 077 $ 537 330 $ 556 959 $ 537 330 $ 556 959 $

4 477 $ 6 660 $ 4 477 $ 6 660 $
Revenus de placement (Note 3) 4 500 $ 4 574 $ 5 980 $ 4 574 $ 5 980 $

1 500 $ 1 500 $ 

552 577 $ 541 904 $ 556 959 $ 5 980 $ 4 477 $ 6 660 $ 1 500 $ 547 881 $ 569 599 $

Contributions aux Centrales (Note 2 et annexe I) 457 916 $ 448 938 $ 465 330 $ 448 938 $ 465 330 $
Salaires et charges de l'employeur (annexe II) 64 703 $ 63 701 $ 62 845 $ 63 701 $ 62 845 $

1 700 $ 1 730 $ 1 938 $ 1 730 $ 1 938 $
Frais de bureau et papeterie (annexe II) 1 700 $ 2 501 $ 1 645 $ 2 501 $ 1 645 $
Dépenses d'équipements (Note 2) 1 500 $ 1 500 $ 1 526 $ 1 500 $ 1 526 $

Frais de représentation - autres (annexe IV) 5 250 $ 5 008 $ 4 210 $ 5 008 $ 4 210 $
Convention collective (annexe V) 1 224 $ 1 224 $ 

2 000 $ 3 602 $ 30 100 $ 30 286 $ 3 602 $
Frais de comités  - autres (annexe VI) 5 900 $ 3 972 $ 4 092 $ 3 972 $ 4 092 $
Comité de solidarité (annexe VII) 5 300 $ 4 670 $ 4 650 $ 4 670 $ 4 650 $

5 000 $ 11 795 $ 6 144 $ 11 795 $ 6 144 $
1 000 $ 1 718 $ 1 718 $

2 500 $ 2 728 $ 2 500 $ 2 728 $
-8 000 $ 8 000 $

1 922 $ 1 922 $

554 928 $ 542 632 $ 562 000 $ 38 100 $ 1 946 $ 1 526 $ 580 732 $ 565 472 $

EXCÉDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS SUR 
LES CHARGES -2 351 $ -5 041 $ -38 100 $ 4 034 $ 4 477 $ 6 660 $ 1 500 $ -1 526 $ -32 851 $ 4 127 $



SYNDICAT DU PERSONNEL ENSEIGNANT DU CÉGEP DE SHERBROOKE - CSN
Résultats de l’exercice terminé le 30 juin 2016

et prévisions budgétaires 2016-2017

P2 1a 1b
Prévisions AG Résultats

2015-2016 2016 2015

Contributions à la FNEEQ 
Contributions à la CSN
Contributions au CCSNE

Salaires (incluant assurance-salaire)

   Assurance-emploi 914 $

   Régimes des rentes du Québec
   Régime québécois d'assurance parentale (RQAP) 330 $ 403 $ 372 $
   Régime de retraite (RREGOP)
   Fonds des services de santé (FSS)
   Commission des normes du travail (CNT) 0 $ 15 $ 20 $
   Commission de la santé et de la sécurité au travail 398 $ 574 $ 399 $
   Charges diverses (195 $) 111 $

   Fournitures de bureau, timbres, etc. 300 $ 785 $ 261 $
   Photocopies et impression 950 $

   Logiciels et support informatique 300 $ 158 $ 0 $
   Entretien de mobilier/équipement et de logiciels 150 $ 125 $ 0 $

   CSN-Estrie (CCSNE) 0 $ 823 $ 0 $
   Intersyndical local (syndicats au cégep et AÉCS) 250 $ 321 $ 512 $
   Regroupement cégep
      - Regroupement cégep - remboursement

   Conseil fédéral (FNEEQ)
      - Conseil fédéral (FNEEQ) - remboursement

850 $ 847 $ 

   Congrès FNEEQ 0 $ 0 $ 
      - Congrès FNEEQ - remboursement 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 

Annexe I : Contributions aux centrales
176 806 $ 173 339 $ 175 433 $
254 591 $ 249 599 $ 252 624 $

26 520 $ 26 000 $ 26 315 $
457 916 $ 448 938 $ 454 372 $

Annexe II : Salaires et charges de l'employeur
56 069 $ 53 691 $ 50 006 $

Charges de l'employeur :
1 114 $ 1 034 $

2 134 $ 2 604 $ 2 299 $

3 642 $ 4 090 $ 3 183 $
1 215 $ 1 405 $ 1 283 $

8 633 $ 10 010 $ 8 700 $
64 703 $ 63 701 $ 58 706 $

Annexe III : Frais de bureau et papeterie

1 433 $ 1 678 $

1 700 $ 2 501 $ 1 939 $

Annexe IV : Frais de représentation - autre

5 500 $ 5 470 $ 5 201 $
3 250 $ 3 248 $ 3 147 $
2 250 $ 2 222 $ 2 055 $

2 100 $ 2 085 $ 2 574 $
1 250 $ 1 238 $ 1 361 $

1 214 $

3 137 $

3 137 $



   Congrès CSN 0 $ 0 $
      - Congrès CSN - remboursement 0 $ 0 $

0 $ 0 $

   Autres instances
      - Autres instances - remboursement 600 $ 548 $

900 $ 795 $ 715 $

   Convention collective 500 $ 381 $
      - Convention collective - remboursement 0 $ 655 $ 0 $

500 $ 381 $

   CIDS (Comité interdépartemental syndical)
   Environnement 400 $ 50 $ 27 $
   École et société 400 $ 0 $ 0 $
   Précarité 400 $ 481 $ 719 $
   Retraite 400 $ 0 $ 84 $
   Profs Commission des études 705 $ 
   Journal 0 $ 0 $ 0 $
   Présidence 0 $ 0 $ 0 $
   LGBT 400 $ 527 $ 500 $
   Femmes 400 $ 286 $ 566 $

   Solidarité
   Solidarité internationale
   Solidarité spéciale 300 $ 800 $ 300 $

2 000 $

1 000 $

1 000 $

1 500 $ 2 158 $ 1 263 $
1 363 $ 

5 250 $ 5 008 $ 7 633 $

Annexe V : Convention collective
1 880 $ 

1 224 $ 

Annexe VI : Frais de comités – autres
2 000 $ 1 924 $ 2 319 $

1 500 $ 1 545 $

5 900 $ 3 972 $ 5 759 $

Annexe VII : Comité de solidarité
2 500 $ 2 020 $ 2 395 $
2 500 $ 1 850 $ 2 500 $

5 300 $ 4 670 $ 5 195 $




