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2 Suivi budgétaire 2009-2010 A B C D V 2

3 Prévisions AG Résultats 3
4  2009-10 / réajustées Juillet-juin 2010 Dépense Rembours. 2008-2009 4
5 SOLDE disponible au 1er juillet 29 010 $ 29 010 $ 29 010 $ 36 183 $ 5
6 SOLDE FRS disponible au 1er juillet 340 317 $ 340 317 $ 340 317 $ 313 565 $ 6
7 369 327 $ 369 327 $ 369 327 $ 349 748 $ 7
8 RECETTES 8
9   Cotisation  (1 juin - 31 mai) 492 328 $ 492 328 $ 507 745 $ 482 675 $ 9
10   Cartes de nouveaux membres 40 $ 52 $ 40 $ 52 $ 10
11   Remboursements 249 $ 0 $ 249 $ 0 $ 11
12   Revenus de placements (FRS) (gains en capital + intérêts) 13 000 $ 15 000 $ 12 790 $ 14 429 $ 12
13   Revenus de placements autres 0 $ 695 $ 0 $ 695 $ 13
14 TOTAL DES RECETTES 505 617 $ 508 075 $ 520 823 $ 497 851 $ 14
15 0 $ 15
16 DÉBOURSÉS 0 $ 16
17  1) PER CAPITA (quote-part) 0 $ 17
18     FNEEQ (0,50) - 1.06-31.05 158 816 $ 158 816 $ 163 789 $ 155 702 $ 18
19     CSN (0,72) -  1.06 -31.05 228 694 $ 228 694 $ 235 856 $ 224 210 $ 19
20     CCSNE (0,0750) -  1.06-31.05 23 822 $ 23 822 $ 24 568 $ 23 355 $ 20
21 411 332 $ 411 332 $ 424 213 $ 403 267 $ 21
22 SOMMES DISPONIBLES LOCALEMENT 94 284 $ 96 743 $ 96 610 $ 94 584 $ 22
23  2) SECRETARIAT 0 $ 23
24     Perfectionnement 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 24
25     Salaire+reer+as.sal+vac+c.maladie+ass.parentale 50 350 $ 50 300 $ 50 116 $ 41 485 $ 25
26     Dépenses employeur: AC+RRQ+RAMQ+CSST+CNT+rregop 8 000 $ 7 550 $ 7 644 $ 6 715 $ 26
27     Téléphone-timbres 1 300 $ 1 300 $ 1 484 $ 1 244 $ 27
28     Fournitures de bureau 350 $ 500 $ 250 $   67 $ 28
29     Polycopie (papier + photocopies / sauf journal) 2 000 $ 1 500 $ 2 208 $ 1 647 $ 29
30     Logiciels/informatique (anti-virus 100$,domaine 20$,hébergement 300$) 450 $ 1 600 $ 434 $ 244 $ 30
31     Équipement - acquisitions (écran géant, disque backup, etc.) 1 600 $ 7 500 $ 1 586 $ 2 341 $ 31
32     Entretien - équipement et logiciels 200 $ 200 $ 0 $ 541 $ 32
33     Frais de banque 325 $ 325 $ 286 $ 325 $ 33
34     Assurance mobilier 484 $ 500 $ 484 $ 461 $ 34
35     Frais de trésorerie et d'incorporation 709 $ 700 $ 741 $   677 $ 35
36     Abonnements-volumes 90 $ 300 $ 90 $   138 $ 36
37     Gain/perte capital 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37
38     Pénalité - Amende 0 $ 0 $ 0 $ 154 $ 38
39 65 858 $ 72 275 $ 65 323 $  56 039 $ 39
40  3) REPRESENTATION 0 $ 40
41     CSN local (ccsne cong+ag) 900 $ 900 $ 1 124 $ 1 124 $ 0 $ 26 $ 41
42     Bureau 3 000 $ 3 000 $ 2 756 $ 2 756 $ 0 $ 3 051 $ 42
43     Autres instances 500 $ 500 $ 149 $ 12 229 $ 12 080 $ 346 $ 43
44     Regroupement cégeps(RAR/FNEEQ) 3 500 $ 2 000 $ 3 459 $ 9 538 $ 6 080 $ 1 014 $ 44
45     Congrès - CSN-FNEEQ (Congrès spécial FNEEQ A-2009) 1 330 $ 0 $ 1 330 $ 2 234 $ 905 $ 3 469 $ 45
46     Conseil Fédéral FNEEQ 1 000 $ 1 500 $ 714 $ 1 577 $ 863 $ 452 $ 46
47 10 230 $ 7 900 $ 9 531 $  8 357 $ 47
48  4) ACTIVITES    48
49     Convention collective 1 500 $ 1 500 $ 1 065 $ 1 296 $ 49
50     Mobilisation 1 302 $ 0 $ 2 098 $ 0 50
51     Comités Solidarité  (International : 2500 $) 6 000 $ 5 000 $ 6 178 $ 6 010 $ 51
52     Cades 474 $ 1 000 $ 474 $ 807 $ 52
53     Santé-Sécurité-Environnement 500 $ 500 $ 236 $ 376 $ 53
54     Équité 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 54
55     Précarité 500 $ 500 $ 291 $ 339 $ 55
56     Retraite 500 $ 500 $ 0 $ 0 $ 56
57     Commission des études 500 $ 500 $ 0 $ 0 $ 57
58     Assemblée générale 5 000 $ 4 000 $ 4 193 $ 4 365 $ 58
59     Activités sociales 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 59
60     Journal 100 $ 500 $ 0 $ 131 $ 60
61     Comité LGBT 500 $ 500 $ 500 $ 476 $ 61
62     Frais de garde 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 62
63     Publicité 400 $ 400 $ 0 $ 300 $ 63
64     Activités spéciales (Projet La Tribune) 2 500 $ 2 500 $ 2 500 $ 2 500 $ 64
65 19 776 $ 17 400 $ 17 536 $  16 599 $ 65
66  5) DIVERS 0 $ 66
67     Remplacements - remboursables 1 $ 0 $ 1 $   0 $ 67
68     Remplacements - non remboursables 482 $ 0 $ 482 $ 492 $ 68
69    Transfert du fds courant au Fds résist.-AGrés.47.5 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 69
70 483 $ 0 $ 483 $ 492 $ 70
71 SOUS-TOTAUX DES DÉBOURSÉS LOCAUX 96 347 $ 97 575 $ 92 873 $ 71
72 TOTAL DES DEBOURSES 507 679 $ 508 907 $ 517 086 $  484 754 $ 72
73 0 $ 73
74   EXCÉDENT / DÉFICIT au 30 juin -2 063 $ -832 $ 3 737 $ 13 097 $ 74
75 75
76   Solde disponible au 1er juillet 29 010 $ 36 183 $ 76
77   Excédent (déficit) 3 737 $ 13 097 $ 77
78   Transfert au FRS 0 $ -20 270 $ 78
79   SOLDE PREVU OPÉRATIONS COURANTES AU 30 JUIN 32 748 $ 29 010 $ 79
80 80
81   SOLDE EN ENCAISSE OPÉRATIONS COURANTES 66 787 $ 60 667 $ 81
82   Comptes à payer 58 399 $ 53 026 $ 82
83   Fonds accumulé - libérations syndicales 5 098 $ 4 559 $ 83
84   Comptes à recevoir / payé d'avance 29 456 $ 25 927 $ 84
85   SOLDE RÉEL OPÉRATIONS COURANTES 32 747 $ 29 009 $ 85
86 86
87 SOLDE FRS aux livres au 1er juillet 340 317 $ 313 565 $ 87
88   Transfert du fonds courant 0 $ 20 270 $ 88
89   Gain en capital 0 $ 6 482 $ 89
90   Solde FRS actuel 340 317 $ 340 317 $ 90
91 0 $ 91
92 TOTAL DE L'AVOIR  au 30 juin (Opération + FRS) 373 064 $ 369 326 $ 92

93 93
94 Luc Loignon, pour Tarik Rahem, trésorier - 25 août 2010 94
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